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AL HONORABLE SENADO DE PI,JERTO RICO:

A finales de la d6cada de 1950 y durante los 1970, el Hospital Indushial de Centro

M6dico fue una de las mejores instituciones de cuidado mddico en Puerto Rico, Este

hospital buscaba ofrecer cuidado de salud a los y las trabajadoras lesionadas durante su

jornada laboraF. El proceso para obtener estos servicios no era inaccesible; de hedro, los

patronos pagaban una p6liza a cambio de este "seguro" provisto por el gobiemo

mediante la Corporaci6n del Fondo de Seguro del Estado (CFSE), y en el caso de que una

persona sufriera un accidmte en su trabajo, la CFSE cubria su tratamiento, cirugfas,

terapias, entre otros.

No obstante, con la privatizaci6n del sistema de salud de Puerto Rico en la d6cada

del 1990, junto a la implemmtaci6n agresiva de medidas de corte neoliberal, el Hospital

Indushial fue perdimdo recursns: tanto en lo que respecta al capital constante (equipo

m6dico, sistemas de infomrdtica, instalaciones, mtre otros), como al capital variable (las

y los empleados de la salud-m6dicos, empleadas/os de mantenimiento, empleados/as

administrativos, entre otros). Irremediablemente, la direcci6n del Hospital tndustrial,

junto a su |unta de Gobiemo, redujo los servicios del hospital hasta desembocar en la

I Para m,s &tallcs, visite 18 pdgina web del Hospital Industrial: hlrps://www.fondopr.com/laneuagdeMhe-

corporation/indue,trial-hosoitayindustrial-hospital-services/
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crisis de atenci6n mddica que sufre la poblaci6n de trabajadores y kabajadoras que se

amge a los programas de la CFSE. Desde el 2013, la prensa puertorriquefla ha reseriado

m varias instancias el deterioro y la adminiskaci6n deficiente del Hospital Industrial y

de los servicios que 8e supone que ofrezca a la ciudadanla.

Recientemente, el lnstituto de Estadfuticas public6 recientemente su "Bole6tr

Estadlstico 202G2021", y este contiene un desglose de los y las pacimtes atendidas en el

Hospital Indushial desde el 2076 al 2027.2 Para el affo fiscal 2020-2021, la Sala de

Emergencia del Hospital atendi6 casi cinco mil (5,0@) pacientes. Durante ese mi$no afi,o,

las cllnicas extemas del Hospital Industrial atendieron cerca de cincuerrta y nueve mil

(59,000) pacierrtes. Por su parte, el 6rea de Radiologla atendi6 unos seis mil trescimtos

(5B00) pacientes. Estos datos muestan corresponden rlnicamente al affo f1srcal202lJ-202l,

y cabe destacar que en los tres renglones el affo fiscal 2019-2020 super6 induso los del affo

pr6ximo.

Reconocemos que la poblaci6n de trabajadoras y trabajadores que han sufrido

lesiones en el trabajo se ve afectada adversamente por el deterioro notable de las

instalaciones del Hospital Industrial, y por la cancelaci6n de tratamientos, terapias y otros

servicios. Mientras experimentamos el colapso general del sistema de salud m Puerto

Rico, encontramos que las condiciones del Hospital Industrial no son aptas Para atender

la cantidad considerable de pacientes que se han acogido a los servicios de la CFSE.

Sin embargo en meses recientes la discusi6n p(blica se enfoc6 en el alegado

"excedente" prezupuestario de la CFSE. Este debate se centr6 en la posible transferencia

unos ciento sesenta y cinco millones de d6lares ($155,000,000) del presupuesto de Ia cFsE

para mitigar, temporeramente , el alza de los costos de energia. A ralz de las quejas que

2Instioto de Estadlsticas de Puerto Rico.'tsolettn Estadfstico 2OZVzUll".
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hemos recibido sobre los servicios del Hospital Industrial, nos parece urgente entender

las condiciones y la administraci6n del Hospital Indwtrial.

Sin embargo, no hemos logrado localizar fuente alguna que nos permita examinar

los hallazgos qontenidos m los informes de las inspecciones generales, que deben

realizarse, al mmos, una vez cada dos aflos, segrln lo establecr el Reglamento 9184 del

Departamento de Salud, titulado "Reglammto del Secretario de Salud para la

construcci6n, operaci6ry mantenimiento y licenciamiento de los hospitales m Puerto

Rico", aprobado el 26 de jrmio de 2020. De hedro, el Capitulo IV ("Inspecciones") del

Reglamento establece que cada instituci6n hospitalaria deberd ser irupeccionada

rutinariarnmte para poder rmovar su licencia de operaci6n. Nos preocupa que, a pesar

de las condiciones iruatisfactorias del Hospital Industrial, este, lejos de cor'regirlas,

continfa operando-con licencia-a pesar de ellas.

Por tanto, como parte de las prerrogativas legislativas y constitucionales

investidas a este Alto Cuelpo, se solicita que, a kavds de la Secretarla del Senado de

Puerto Rico, se le requiera al Director Mddico del Hospital Lrdustrial, el doctor Darlvin

Marrero Arroyo; al Secretario del Departammto de Salud, el doctor Carlos Mellado; y al

Secretario Auviliar de SARAFS, el licenciado Edwin Le6n., que sometan la siguiente

informaci6ry conforme a la Regla 18 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, vigente,

en un tCrmino no mayor de quince (15) dlas laborables, contados a partir de la notificaci6n

de esta petici6n.

Se le solicita:

a. Copia de todos los informes, esfudios y otros documentos relevantes al

licerrciamimto del Hospital Indushi al de 20L2 al 2022.
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b. Si no estdn incluidos en los documentos aludidos anteriormente, se le

requiere copia de los 119 hallazgos que se contemplan en el estudio del 20L2

que realiz6 SARAFS para el licenciamiento del Hospital trdustrial. Se

requiere, adem6s, copia de todos los hallazgos incluidos en los infonnes de

inspecci6n gmeral del Hospital Industrial del 2012 al presente.

c. Un desglose detallado de toda gesti6n que realiz6 SARAFS para dar

seguimiento a los hallazgos de Hospital Indwtrial, incluyendo medidas

correctivas, y cudles, si alguno, fueron los resultados de estas gestiones.

SOIJCTTLD DE DOCUMENTACI,N AL DIRECTOR MEDICO DEL HOSPTTAL

,p INDUSTRIAL, DOCTOR DARWIN I,f/TRRER O ARROYO. AL SECRETAFJO DEL

D D F

COMO PRESIDENTE DE LA IIINTA DE GOBIEKNO DEL HOSPITAL INDUSTKi/L, Y

ET SENOR IESTTS XOONCUEZ ROSA, ADMINISTRADOR DE LACORPORACION DEL

FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO:

Se le solicita:

1. Un organigrama de las 6reas administrativas del Hospital Industria!

2. Un organigrama de las dreas m6dicas del Hospital Indrstrial,

3. Una [sta del personal m6dico (stafim6dicQ y las y los integrantes de los

distintos comit6s del hospital, con sus ctedenciales (incluidas licencias,

certificaciones, colegiaci6n, p6liza de impericia m6dica, privilegios cllnicos

' vigentes, entre otros), horarios y su especialidad o subespecialidad, y a

qu€ drea o departamento est{ asignada/o, en particular, los siguientes:

a. FACULTATIVOS:

t- Presidente/a de la Facultad M6dica

2- Director/a Departamento de Medicina Intema

& Director/a Departamento de Cirugfu
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4.Dfuector/a

S Director/a

(Fisiatria)

& Director/a

7-Diredor/a

& Director/a

9- Dfuector/a

t0-Director/ a Departamento Oftalmologfu

11- Director/a Departamento Neurocirugla

12- Director/a de Unidad de Quemaduras

13- Director/a Departamento Cardiologla

ltLDrector/a Departamento Neumologla

15- Director/a

16 Director/a

L& Director,/a

17- Director / a

18- Director/a

Departamento Enfu rmedades Infecriosas

Departamento Medicina Flsica y Rehabilitaci6n

Psiquiatria

Cllnicas Externas

Urologia

Nefrologfu

Cirugla Pldstica

Cirugla de Manos

b. COMNfSDEHOSPITAL:

1- Comit6 Ejecutivo

2-Comit6 de Calidad

$ Comitd de Etica

4- Comit6 de Farmacia

S Comit6 de Enfermedades Infecciosas

5- Comit6 de Credenciales

OTROS:

1- Director/a de Laboratorio Cllnico y Banm de Sangre
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2- Director,/a de Trabajo Social

3- Director/a de Farnracia

4- Personal asignado a R6cords M&icos

4. Un listado (induyendo nombrc completo, mlmero de licencia y certificaci6n

de Especialidad) de todos los m6dicos "contratistas extemos" a quienes se

le otorgaron privilegios para evaluar pacientes en el Hospital indushial

durante los dltimos 10 aflos. Se solicita indique la fucha de la otorgaci6n de

didro privilegio y el comit6 u oficial encargado/a de la evaluaci6n y

aprobaci6n las credenciales.

5. La tasa de ocupaci6n del Hospital Industrial al 22 de agosto de 2022, con el

ntlmero de camas total disponibles;

5. Un listado de los servicios, terapias y tratamimtos que ofrece el Hospital

Industrial, junto al porcentaie de aprobaci6n de tratamientos y terapias.

7. Un listado detallado de los tratamientos, terapias y otros servicios que han

sido denegados a las y los pacientes, con las justificaciones por las que no

se les ha brindado dicho servicio;

8. Un desglose detallado del presupuesto del Hospital Industrial, y el detalle

de cu6nto representa esta partida, m t€rminos porcentuales, del

presupuesto de la Corporaci6n del Fondo del Seguro del Estado (CFSE);

9. Un listado detallado de los fondos federales que recibe el Hospital

Industrial que especifigue en qu6 se ha empleado este dinero;

10. Copia de todos los protocolos operaciones vigentes del Hospital Indushia!

11. Un listado con los nombres y puestos de la membresla de la |unta de

Gobiemo del Hospital Industrial;

12. Una narraci6n del protocolo a seguir cuando el o la paciente requiere

tratamientos especializados que no se ofrezcan en el HosPital trdustrial ni

en otra instituci6n dedicada a la salud m Puerto Rico. Esta narraci6n debe
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incluir Ios requisitos para lograr un traslado para recibir tratamientos fuera

de Puerto Rico.

La persona a quien se le requiere podr6 presentar esta informaci6n en el formato

que considere mds sencillo y fdcil de maneiar (una tabla, por ejemplo), siempre que la

fuente de los datos quede claramente indicada.

En caso de que el Departamento de Salud, SARAFS, CFSE o el Hospital Industrial

no posea, recopile o pueda obtener esta informaci6n o algrln aspecto de esta informaci6n

asi debe indicarse. En caso de que esta informaci6n se tenga para algrin momento m el

pasado, debe proveerse el dato mds reciente, indic{ndose la fecha a la cual corresponde.

Si al vencimiento de esta solicitud no se tiene toda la informaci6ry la persona a

quien se le requiere producird la informaci6n que tenga disponible en ese momento asl

indic6ndolo y deber6 continuar con la producci6n de la informaci6n solicitada tan pronto

la tenga disponible.

Se solicita se le remita copia de esta petici6n, a trav€s de la Secretarla de este Alto

Cuerpo, al Director M6dico del Hospital trdustrial, el doctor Darwin Marrero Arroyo; al

Secretario del Departammto de Salud, el doctor Carlos Mellado; al seflor ]esris Rodr(guez

Rosa, Administrador de la CFSE; y al Secretario Auxiliar de SARAFS,eI licenciado Edwin

I-e6n.

Respefu osamente sometido,

)2?, €/,/&--^,-/
Hon. Ana I. Rivera lass6n Hon. Rafael Bemabe Riefkohl


